Urad prace, socialnych veci a rodiny
Pezinok

C.z.:2013/46143
Dia: 13.06.2013

Dodatok ¢. 1
Zmena postavenia chranenej dielne

Urad préce, socialnych veci a rodiny Pezinok, Moyzesova 2, 902 01 Pezinok, podl'a § 55 ods.
1 a 4 zakona & 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
s4konov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,.zdkon o sluzbach zamestnanosti®) na
zéklade pravoplatného rozhodnutia/ kladn¢ho posudku organu na ochranu zdravia podla
sékona NR SR &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov zo dia 04.03.2011, ¢&. j.
PPL/5282/2011 a na zéklade pravoplatného rozhodnutia/ kladného posudku organu na
ochranu zdravia podla zdkona NR SR ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov zo

diia 23.05.2013, & j. PPL/8929/2013,

meni

$truktiru pracovnych miest chranenej dielne
priznanej diia 20.04.2011, &. z.: F/201 1/022349

s i¢innost’ou odo dia 01.06.2013

zriadeného: fyzickou osobou
meno a priezvisko:  Renata Hermysova
obchodné meno: Renata Hermysova

ICO: 11695137 DIC: 102 022 6977

miesto podnikania: ~ Vinice 3,902 03 Pezinok

zapisany v Zivnostenskom registri vedenom v Pezinku

pod ¢islom 107-8193

predmet prevazujucej ¢innosti zamestnavatela

nazov ¢innosti: Vyroba domacich a dekorativnych

keramickych predmetov i. n.
kéd SK NACE Rev. 2: 23419

v zmysle: ziadosti ¢.: 2013/46141 zo diia 06.06.2013

Predmet ¢innosti CHD: vyroba keramickych vyrobkov

Adresa CHD: Vinice 3, 903 02 Pezinok




Struktara pracovnych miest chranenej dielne

a) Pocet zamestnancov ob¢anov so zdravotnym postihnutim podla § 9 ods.1 zékona o
sluzbach zamestnanosti:

Pocet profesia slovne kod KZAM
1 retusér 7343 04

1 maliar 7324 01

1 administrativne prace 4419999

b) Celkovy pocet zamestnancov chranenej dielne: 3

¢) Percentudlny podiel zamestnancov ob¢anov so zdravotnym postihnutim podla § 9
ods.1 spliia podmienky § 55 ods. 1 zadkona o sluzbach zamestnanosti

Odovodnenie:

Urad meni postavenie chranenej dielne (Strukturu pracovnych miest) na zéklade ziadosti
zriad'ovatel'a, doru¢enej na tirad dnia 06.06.2013.

Dodatok ¢. 1 je neoddelitenou sti¢astou priznania postavenia chranenej dielne, ¢. z.
F/2011/022349, zo diia 13.07.2011.

Upozornenie:

Prava a povinnosti zriad'ovatel'a chranenej dielne upravuju ustanovenia § 55 zakona o
sluzbach zamestnanosti, Zdkonnika prace a d’alSie suvisiace pravne predpisy.

Zriad'ovatel CHD je povinny pisomne oznamit’ uradu:
- nevykonavanie pracovnej ¢innosti na zriadenom pracovnom mieste a iné skutocnosti do
30 kalendarnych dni od ich vzniku
- zmeny: pravneho stavu, adresy chranenej dielne alebo chraneného pracoviska, plnenia
podmienok priznania postavenia chranenej dielne alebo chraneného pracoviska vratane
kladného posudku organu na ochranu zdravia, najneskor 30 kalendarnych dni pred
uskuto¢nenim zmeny

Do 31. marca kalendarneho roka predlozit’ udaje o stave CHD za predchadzajtci kalendarny
rok.

V pripade, ak urad prace, socidlnych veci arodiny (d’alej len »urad®) zisti, ze zriad'ovatel
CHD nesplina podmienky postavenia chréanenej dielne alebo chraneného pracoviska podla §
55 zdkona o sluzbich zamestnanosti, zrusi postavenie chranenej dielne alebo chraneného
pracoviska diiom zistenia tychto skuto&nosti.



Postavenie chranenej dielne je zachované ak zamestndvatel' dodrziava podmienky
ustanovenia § 55 ods. 1 zakona o sluzbach zamestnanosti, tj. v chréanenej dielni pracuje
najmenej 50 % ob&anov so zdravotnym postihnutim.

Pravnicka alebo fyzicka osoba Je povinna viest’ osobitng evidenciu ngkladov, vykonov
a hospodarskeho vysledku chranenej dielne v zmysle ustanovenia §55 ods. 5 zakona o
sluzbach zamestnanosti .




